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L E  P E T I T  M O T  

Cher stagiaire,

Le centre de formation MIDI FORMATION est heureux de vous accueillir dans le

cadre de votre parcours de formation.

Cette formation s’inscrit dans une démarche de développement des compétences

professionnelles, que vous soyez chef d’entreprise, conjoint collaborateur, salarié ou

futur créateur d’activité. 

Elle a pour objectif de vous accompagner dans l’évolution de votre pratique

professionnelle et dans la structuration de vos projets.

Notre mission, à vos côtés, revêt une importance particulière. Nous sommes

attachés à proposer des formations concrètes, adaptées aux réalités du terrain, en

lien direct avec les besoins des TPE, artisans, commerçants et professions libérales

que nous accompagnons au quotidien.

Ce livret d’accueil a pour vocation de vous présenter le cadre de notre collaboration,

le fonctionnement de l’organisme ainsi que les principales informations utiles au

bon déroulement de votre formation.

Ces quelques pages constituent une base d’information qui sera naturellement

complétée et enrichie tout au long de votre parcours, au fil des échanges avec

l’équipe pédagogique.

N’hésitez pas à formuler vos questions, remarques ou suggestions. Votre regard est

précieux et contribue à une dynamique d’amélioration continue, à laquelle nous

sommes particulièrement attentifs.

En espérant que cette formation réponde pleinement à nos attentes respectives, je

vous souhaite une excellente session de formation.

Elisabeth Catusse Dirigeante – MIDI FORMATION



MIDI FORMATION est un organisme de formation professionnelle implanté au cœur

du pays biterrois. Il est spécialisé dans l’accompagnement des TPE, artisans,

commerçants, professions libérales, ainsi que de leurs chefs d’entreprise, conjoints

collaborateurs et salariés.

Créé en 2018 par Élisabeth Catusse, Midi Formation est né d’une volonté forte :

proposer des formations concrètes, accessibles et adaptées aux réalités du terrain,

loin des approches standardisées. L’organisme s’adresse prioritairement aux

structures à taille humaine, pour lesquelles la formation doit être utile,

opérationnelle et directement mobilisable.

Midi Formation accompagne des professionnels issus de secteurs variés : artisanat,

commerce, services, bien-être, professions libérales. Cette diversité permet une

compréhension fine des enjeux économiques, organisationnels et humains

rencontrés par les petites entreprises au quotidien.

L’organisme s’appuie sur une équipe de formateurs et formatrices experts, tous

professionnels de leur domaine, sélectionnés pour leur double compétence :

expertise métier et capacité pédagogique. Ils connaissent les contraintes des

dirigeants, des conjoints collaborateurs et des salariés, et adaptent leurs

interventions en conséquence.
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Q U I  S O M M E S  N O U S  ?
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NOTRE MISSION ET NOTRE APPROCHE 

La mission de MIDI FORMATION est d’accompagner les professionnels dans le

développement, l’adaptation et la sécurisation de leurs compétences, afin de

renforcer la pérennité et la performance de leur activité.

Nous considérons la formation comme un levier stratégique, au service du projet

professionnel de chaque bénéficiaire. À ce titre, notre approche repose sur une

écoute attentive des besoins, une analyse du contexte professionnel et une

adaptation systématique des contenus de formation.

Notre pédagogie est résolument pragmatique et orientée terrain. Les formations

proposées alternent apports théoriques, mises en pratique, études de cas et

exercices concrets, afin de favoriser l’appropriation des compétences et leur

application immédiate dans l’activité professionnelle.

Les parcours de formation sont conçus pour s’adapter aux contraintes de temps,

d’organisation et de disponibilité des TPE et des indépendants. Les formats

privilégiés sont les formations en effectif réduit, permettant un accompagnement

individualisé et un suivi personnalisé tout au long du parcours.
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NOS ENGAGEMENTS 

Afin de garantir la qualité de ses actions de formation, MIDI FORMATION s’engage à :

Proposer des formations adaptées aux besoins réels des chefs d’entreprise,

conjoints collaborateurs et salariés des TPE,

S’appuyer sur des formateurs qualifiés, disposant d’une expertise professionnelle

reconnue et régulièrement actualisée,

Mettre en œuvre des modalités pédagogiques actives, favorisant l’échange, la

participation et la montée en compétences,

Assurer un accompagnement individualisé, depuis l’analyse des besoins jusqu’au

suivi post-formation,

Informer clairement les bénéficiaires sur les objectifs, contenus, modalités, délais

d’accès et méthodes d’évaluation des formations,

Accompagner les bénéficiaires dans la mobilisation de leurs droits à la formation

et dans la gestion administrative des dossiers de financement,

Inscrire l’ensemble de ses actions dans une démarche d’amélioration continue,

fondée sur l’évaluation des formations et la prise en compte des retours des

bénéficiaires.

Ces engagements traduisent la volonté de Midi Formation d’être un partenaire de

confiance, durablement impliqué aux côtés des professionnels qu’il accompagne.
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Accès direct par autoroute A750/A75 

Places de parking gratuites 

Accessibles avec le bus (ligne D) vers StPrivat

Possibilité de manger sur place 

Accès personnes mobilité réduite

Restaurants à proximité

N O U S  S I T U E R

40 rue de la Margeride, Espace Médical Technologie 34760 Boujan sur Libron 

06.76.18.66.27
04.67.32.09.82

elisabeth@midiformation.fr
jade.catusse@midiformation.fr
midiformation@gmail.com
contact.midiformation@gmail.com



R È G L E M E N T  I N T É R I E U R

A r t i c l e  1  :

L e  p r é s e n t  r è g l e m e n t  e s t  é t a b l i  c o n f o r m é m e n t  a u x  d i s p o s i t i o n s  d e s  a r t i c l e s  L . 6 3 5 2 - 3  e t
L . 6 3 5 2 - 4  e t  R . 6 3 5 2 - 1  à  R . 6 3 5 2 - 1 5  d u  C o d e  d u  t r a v a i l .  I l  s ’ a p p l i q u e  à  t o u s  l e s  s t a g i a i r e s ,  e t
c e  p o u r  l a  d u r é e  d e  l a  f o r m a t i o n  s u i v i e .

A r t i c l e  2  :  D i s c i p l i n e  

L e s  s t a g i a i r e s  s o n t  i n v i t é s  à  s e  p r é s e n t e r  à  l ' o r g a n i s m e  e n  t e n u e  d é c e n t e  e t  à  a v o i r  u n
c o m p o r t e m e n t  c o r r e c t  à  l ' é g a r d  d e  t o u t e  p e r s o n n e  p r é s e n t e  d a n s  l ' o r g a n i s m e .

C h a q u e  s t a g i a i r e  d o i t  v e i l l e r  à  s a  s é c u r i t é  p e r s o n n e l l e  e t  à  c e l l e  d e s  a u t r e s .

I l  e s t  f o r m e l l e m e n t  i n t e r d i t  a u x  s t a g i a i r e s  :  
-  D ’ i n t r o d u i r e  d e s  b o i s s o n s  a l c o o l i s é e s  d a n s  l e s  l o c a u x  d e  l ’ o r g a n i s m e  ;
-  D e  s e  p r é s e n t e r  a u x  f o r m a t i o n s  e n  é t a t  d ’ é b r i é t é  ;
-  D ’ e m p o r t e r  o u  m o d i f i e r  l e s  s u p p o r t s  d e  f o r m a t i o n  ;  
-  D e  m o d i f i e r  l e s  r é g l a g e s  d e s  p a r a m è t r e s  d e  l ’ o r d i n a t e u r  ;
-  D ’ u t i l i s e r  l e u r s  t é l é p h o n e s  p o r t a b l e s  d u r a n t  l e s  s e s s i o n s  ;  
-  D e  f u m e r

A r t i c l e  3  :  S a n c t i o n s

T o u t  a g i s s e m e n t  c o n s i d é r é  c o m m e  f a u t i f  p a r  l a  d i r e c t i o n  d e  l ’ o r g a n i s m e  d e  f o r m a t i o n
p o u r r a ,  e n  f o n c t i o n  d e  s a  n a t u r e  e t  d e  s a  g r a v i t é ,  f a i r e  l ’ o b j e t  d e  l ’ u n e  o u  l ’ a u t r e  d e s
s a n c t i o n s  c i - a p r è s  p a r  o r d r e  c r o i s s a n t  d ’ i m p o r t a n c e  :  
-  A v e r t i s s e m e n t  é c r i t  p a r  l e  D i r e c t e u r  d e  l ’ o r g a n i s m e  d e  f o r m a t i o n  ;
-  B l â m e
-  E x c l u s i o n  d é f i n i t i v e  d e  l a  f o r m a t i o n

A r t i c l e  4  :  E n t r e t i e n  p r é a l a b l e  à  u n e  s a n c t i o n  e t  p r o c é d u r e

A u c u n e  s a n c t i o n  n e  p e u t  ê t r e  i n f l i g é e  a u  s t a g i a i r e  s a n s  q u e  c e l u i - c i  n e  s o i t  i n f o r m é  d a n s
l e  m ê m e  t e m p s  e t  p a r  é c r i t  d e s  g r i e f s  r e t e n u s  c o n t r e  l u i .  L o r s q u e  l ’ o r g a n i s m e  d e
f o r m a t i o n  e n v i s a g e  u n e  p r i s e  d e  s a n c t i o n ,  i l  c o n v o q u e  l e  s t a g i a i r e  p a r  l e t t r e
r e c o m m a n d é e  a v e c  a c c u s é  d e  r é c e p t i o n  o u  r e m i s e  à  l ’ i n t é r e s s é  c o n t r e  d é c h a r g e  e n  l u i
i n d i q u a n t  l ’ o b j e t  d e  l a  c o n v o c a t i o n ,  l a  d a t e ,  l ’ h e u r e  e t  l e  l i e u  d e  l ’ e n t r e t i e n ,  s a u f  s i  l a
s a n c t i o n  e n v i s a g é e  n ’ a  p a s  d ’ i n c i d e n c e  s u r  l a  p r é s e n c e  d u  s t a g i a i r e  p o u r  l a  s u i t e  d e  l a
f o r m a t i o n .
A u  c o u r s  d e  l ’ e n t r e t i e n ,  l e  s t a g i a i r e  a  l a  p o s s i b i l i t é  d e  s e  f a i r e  a s s i s t e r  p a r  u n e  p e r s o n n e
d e  s o n  c h o i x ,  s t a g i a i r e  o u  s a l a r i é  d e  l ’ o r g a n i s m e  d e  f o r m a t i o n .  L a  c o n v o c a t i o n
m e n t i o n n é e  à  l ’ a r t i c l e  p r é c é d e n t  f a i t  é t a t  d e  c e t t e  f a c u l t é .  L o r s  d e  l ’ e n t r e t i e n ,  l e  m o t i f
d e  l a  s a n c t i o n  e n v i s a g é e  e s t  i n d i q u é  a u  s t a g i a i r e  
c e l u i - c i  a  a l o r s  l a  p o s s i b i l i t é  d e  d o n n e r  t o u t e  e x p l i c a t i o n  o u  j u s t i f i c a t i o n  d e s  f a i t s  q u i
l u i  s o n t  r e p r o c h é s .
L o r s q u ’ u n e  m e s u r e  c o n s e r v a t o i r e  d ’ e x c l u s i o n  t e m p o r a i r e  à  e f f e t  i m m é d i a t  e s t  c o n s i d é r é e
c o m m e  i n d i s p e n s a b l e  p a r  l ’ o r g a n i s m e  d e  f o r m a t i o n ,  a u c u n e  s a n c t i o n  d é f i n i t i v e  r e l a t i v e  à
l ’ a g i s s e m e n t  f a u t i f  à  l ’ o r i g i n e  d e  c e t t e  e x c l u s i o n  n e  p e u t  ê t r e  p r i s e  s a n s  q u e  l e  s t a g i a i r e
n ’ a i t  é t é  a u  p r é a l a b l e  i n f o r m é  d e s  g r i e f s  r e t e n u s  c o n t r e  l u i  e t ,  é v e n t u e l l e m e n t ,  q u ’ i l  a i t
é t é  c o n v o q u é  à  u n  e n t r e t i e n  e t  a i t  e u  l a  p o s s i b i l i t é  d e  s ’ e x p l i q u e r  d e v a n t  u n  C o m m i s s i o n
d e  d i s c i p l i n e .

L a  s a n c t i o n  n e  p e u t  i n t e r v e n i r  m o i n s  d ’ u n  j o u r  f r a n c  n i  p l u s  d e  1 5  j o u r s  a p r è s  l ’ e n t r e t i e n
o ù ,  l e  c a s  é c h é a n t ,  a p r è s  a v i s  d e  l a  C o m m i s s i o n  d e  d i s c i p l i n e .
E l l e  f a i t  l ’ o b j e t  d ’ u n e  n o t i f i c a t i o n  é c r i t e  e t  m o t i v é e  a u  s t a g i a i r e  s o u s  f o r m e  l e t t r e
r e c o m m a n d é e ,  o u  d ’ u n e  l e t t r e  r e m i s e  c o n t r e  d é c h a r g e .  L ’ o r g a n i s m e  d e  f o r m a t i o n  i n f o r m e
c o n c o m i t a m m e n t  l ’ e m p l o y e u r ,  e t  é v e n t u e l l e m e n t  l ’ o r g a n i s m e  p a r i t a i r e  p r e n a n t  à  s a
c h a r g e  l e s  f r a i s  d e  f o r m a t i o n ,  d e  l a  s a n c t i o n  p r i s e .
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A r t i c l e  5  :  R e p r é s e n t a t i o n  d e s  s t a g i a i r e s

L o r s q u ’ u n  s t a g e  a  u n e  d u r é e  s u p é r i e u r e  à  5 0 0  h e u r e s ,  i l  e s t  p r o c é d é  à  l ’ é l e c t i o n  d ’ u n
d é l é g u é  t i t u l a i r e  e t  d ’ u n  d é l é g u é  s u p p l é a n t  e n  s c r u t i n  u n i n o m i n a l  à  d e u x  t o u r s .  T o u s  l e s
s t a g i a i r e s  s o n t  é l e c t e u r s  e t  é l i g i b l e s ,  s a u f  l e s  d é t e n u s  a d m i s  à  p a r t i c i p e r  à  u n e  a c t i o n  d e
f o r m a t i o n  p r o f e s s i o n n e l l e .

L ’ o r g a n i s m e  d e  f o r m a t i o n  o r g a n i s e  l e  s c r u t i n  q u i  a  l i e u  p e n d a n t  l e s  h e u r e s  d e  f o r m a t i o n ,
a u  p l u s  t ô t  2 0  h e u r e s ,  a u  p l u s  t a r d  4 0  h e u r e s  a p r è s  l e  d é b u t  d u  s t a g e .  E n  c a s
d ’ i m p o s s i b i l i t é  d e  d é s i g n e r  l e s  r e p r é s e n t a n t s  d e s  s t a g i a i r e s ,  l ’ o r g a n i s m e  d e  f o r m a t i o n
d r e s s e  u n  P V  d e  c a r e n c e  q u ’ i l  t r a n s m e t  a u  p r é f e t  d e  r é g i o n  t e r r i t o r i a l e m e n t  c o m p é t e n t .

L e s  d é l é g u é s  s o n t  é l u s  p o u r  l a  d u r é e  d e  l a  f o r m a t i o n .  L e u r s  f o n c t i o n s  p r e n n e n t  f i n
l o r s q u ’ i l s  c e s s e n t ,  p o u r  q u e l q u e  c a u s e  q u e  c e  s o i t  d e  p a r t i c i p e r  à  l a  f o r m a t i o n .
S i  l e  d é l é g u é  t i t u l a i r e  e t  l e  d é l é g u é  s u p p l é a n t  o n t  c e s s é  l e u r s  f o n c t i o n s  a v a n t  l a  f i n  d e  l a
s e s s i o n  d e  f o r m a t i o n ,  i l  e s t  p r o c é d é  à  u n e  n o u v e l l e  é l e c t i o n  d a n s  l e s  c o n d i t i o n s  p r é v u e s
a u x  a r t i c l e s  R . 6 3 5 2 - 9  à  R . 6 3 5 2 - 1 2 .

L e s  r e p r é s e n t a n t s  d e s  s t a g i a i r e s  f o n t  t o u t e  s u g g e s t i o n  p o u r  a m é l i o r e r  l e  d é r o u l e m e n t  d e s
s t a g e s  e t  l e s  c o n d i t i o n s  d e  v i e  d e s  s t a g i a i r e s  d a n s  l ’ o r g a n i s m e  d e  f o r m a t i o n .  I l s
p r é s e n t e n t  t o u t e s  l e s  r é c l a m a t i o n s  i n d i v i d u e l l e s  o u  c o l l e c t i v e s  r e l a t i v e s  à  c e s  m a t i è r e s ,
a u x  c o n d i t i o n s  d ’ h y g i è n e  e t  d e  s é c u r i t é  e t  à  l ’ a p p l i c a t i o n  d u  r è g l e m e n t  i n t é r i e u r .

A r t i c l e  6  :  H y g i è n e  e t  s é c u r i t é  

L a  p r é v e n t i o n  d e s  r i s q u e s  d ’ a c c i d e n t s  e t  d e  m a l a d i e s  e s t  i m p é r a t i v e  e t  e x i g e  d e  c h a c u n  l e
r e s p e c t  t o t a l  d e  t o u t e s  l e s  p r e s c r i p t i o n s  a p p l i c a b l e s  e n  m a t i è r e  d ’ h y g i è n e  e t  d e  s é c u r i t é .
A  c e t  e f f e t ,  l e s  c o n s i g n e s  g é n é r a l e s  e t  p a r t i c u l i è r e s  d e  s é c u r i t é  e n  v i g u e u r  d a n s
l ’ o r g a n i s m e ,  l o r s q u ’ e l l e s  e x i s t e n t ,  d o i v e n t  ê t r e  s t r i c t e m e n t  r e s p e c t é e s  s o u s  p e i n e  d e
s a n c t i o n s  d i s c i p l i n a i r e s .  
L o r s q u e  l a  f o r m a t i o n  a  l i e u  s u r  l e  s i t e  d e  l ’ e n t r e p r i s e ,  l e s  c o n s i g n e s  g é n é r a l e s  e t
p a r t i c u l i è r e s  d e  s é c u r i t é  a p p l i c a b l e s  s o n t  c e l l e s  d e  l ’ e n t r e p r i s e  s i  e x i s t a n t .

C o n f o r m é m e n t  a u x  a r t i c l e s  R . 4 5 1 2 - 6  d u  C o d e  d u  t r a v a i l ,  a v a n t  t o u t e  a c t i o n  d e  f o r m a t i o n ,
l e  c l i e n t  e t  l ' o r g a n i s m e  p r e n d r o n t  l e s  d i s p o s i t i o n s  n é c e s s a i r e s  à  l a  p r é v e n t i o n  d e s
r i s q u e s  l i é s  à  l ’ i n t e r f é r e n c e  e n t r e  l e s  a c t i v i t é s ,  l e s  i n s t a l l a t i o n s  e t  l e s  m a t é r i e l s  d e s
d i f f é r e n t e s  o r g a n i s a t i o n s  p r é s e n t e s  s u r  u n  m ê m e  l i e u  d e  t r a v a i l .  L e  c l i e n t  a s s u r e  l a
c o o r d i n a t i o n  g é n é r a l e  d e s  m e s u r e s  d e  p r é v e n t i o n  l o r s q u e  l ’ a c t i o n  d e  f o r m a t i o n  a  l i e u  s u r
s o n  s i t e .  P o u r  c e r t a i n e s  a c t i o n s  d e  f o r m a t i o n ,  l e s  s t a g i a i r e s  n e  p o u r r o n t  y  p a r t i c i p e r  q u e
s ’ i l s  d i s p o s e n t  d e s  é q u i p e m e n t s  d e  p r o t e c t i o n s  i n d i v i d u e l l e s  c o r r e s p o n d a n t e s .

A r t i c l e  7 :

U n  e x e m p l a i r e  d u  p r é s e n t  r è g l e m e n t  e s t  r e m i s  à  c h a q u e  s t a g i a i r e  ( a v a n t  t o u t e  i n s c r i p t i o n
d é f i n i t i v e ) .
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N O S  B U R E A U X  
&  

S A L L E S  D E  F O R M A T I O N
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